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Berdasarkan Tipe Kepribadian Karir yang sudah dibahas, coba Tuliskan daftar 

kekuatan postif dari masing-masing tipe kepribadian tersebut! 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

[     ] ______________________________ 

Skills yang Aku Kuasai 

 Bahasa yang 
Dikuasai 

Software yang 
Dikuasai 

Keterampilan yang 
Lain 
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Apa Kata Perusahaan? 
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My DIARY 
 

3 tipe kepribadian yang 
paling mewakiliku 

 
 
 
 
 
 
 
 

3 karakter positif yang akan 
membantuku sukses di 
dunia kerja 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 skills yang akan 
membantuku sukses di 
dunia kerja 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 pengalaman dan prestasi 
yang akan membantuku 
sukses di dunia kerja 
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Bidang Usaha Jenis Pekerjaan 

Agrikultur Seni pertamanan dan perawat gelanggang olahraga, 
operator tenaga pabrik, petani, dan pemelihara 

binatang, peternak, pperawat hewan, dekor taman 

Arsitek dan 
Konstruksi 

Pekerja konstruksi, pekerja perawatan jalan raya, 
tukang pipa, drafter dan ahli listrik. 

Teknologi Informasi Spesialis komputer, Ahli rekayasa komputer, 
pengembang web, manajer sistem informasi, teknisi 
instalasi, desain grafis 

Manufaktur Operator forklift, ahli pemasangan presisi, ahli mesin, 
pandai besi, mekanik, operator mesin, teknisi mesin 

Sains, teknologi dan 
matematika 

Teknisi rekayasa, asisten riset sains sosial, perekayasa 
keamanan, perekayasa manufaktur, keperawatan, 
asisten apoteker, asisten bidan 

Transportasi Ahli mekanis mesin, perbaikan badan kendaraan, 

driver, call center, navigator, manajer suku cadang 

Pendidikan dan 
Pelatihan 

Asisten perpustakaan, guru pendidikan vokasi, dosen, 
kordinator instruksi, trainer, tutor, administrasi  

Seni dan Komunikasi Desainer grafis, lay-outer, editor, ahli perbaikan 

kamera, musisi, call center, make up artist, komikus 

Pelayanan tamu dan 
turis 

Koki, penyambut tamu, cleaning service, manajer 
restoran, tour guide, translator (penerjemah) 

Pemasaran dan 

penjualan 

Sales, pengawas sales, agen produk, costumer 

service, reseller, online shop, call center,  
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My DIARY 
 

 

Jenis/Bidang Usaha 
Perusahaan yang cocok 
denganku 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Profesi/jenis pekerjaan 
yang cocok denganku 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Yang kini kuketahui 
mengenai posisi, jabatan 
dan penghasilan di dunia 
kerja 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Yang sekarang kuketahui 
tentang suasana dan 
budaya kerja 
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S M A R T: Spesific, Measureable, Achieveable, Relevant,   

                   Timely 

  

SMART Definisi Contoh 

Specific Tujuan atau target yang ingin 
dicapai haruslah spesifik 
sehingga orang kita bisa 
menangkap pesan yang jelas. 
Sebaiknya tidak terlalu umum, 
agar pesan tidak cenderung 
kabur. 

~ Spesifik:  
    Saya ingin menjadi dokter yang 
sukses 
 
~ General:  
    Saya ingin menjadi orang yang 
berguna 
 

Measurable Tujuan atau target yang ingin 
dicapai haruslah bisa diukur 
dengan ukuran yang jelas.  

~ Bisa diukur:  
   Saya ingin memperbaiki rumah 
orang tua 
 
~ Tidak Bisa diukur:  
    Saya ingin membahagiakan 
orangtua 
 

Achievable Tujuan atau target yang 
ditetapkan haruslah sesuatu 
yang bisa diraih. Hindari tujuan 
yang tidak realistis yang dapat 
menimbulkan keputusasaan 
karena tidak mungkin dicapai. 
Namun, jangan pula 
menetapkan tujuan yang terlalu 
mudah sehingga tidak ada 
tantangannya. 

~ Dapat Diraih:  
   Menjadi Bupati 
 
~ Tidak Dapat Diraih:  

Ingin menjadi presiden Amerika 
(terlalu Tinggi) atau menjadi ketua 
RT (terlalu mudah, tanpa 
bermaksud merendahkan posisi 
RT). 

 

Relevant Tujuan haruslah sesuai dengan 
potensi dan kelebihan individu. 
Janganlah membuang waktu 
untuk mencapai sesuatu yang 
orang inginkan, tetapi 
sebetulnya tidak sesuai dengan 
potensi kita. 

~ Relevan:  
Saya ingin menjadi arsitek, karena 
sangat suka dan mahir 
menggambar desain bangunan. 
 

~ Tidak Relevan:  
Saya ingin menjadi ahli kimia, 
meski tidak suka kimia. 

 

Time Tujuan yang baik juga harus 
memiliki batasan waktu yang 
jelas atau kapan target harus 
diraih, bagaimanan jadwal dan 
tahapan untuk meraihnya. 

~ Batas Waktu:  
Usia 23 saya sudah bekerja, usia 
25 saya sudah menikah, dst. 

 
~ Tidak ada Batas Waktu:  

Kalau nanti sudah sukses, saya 
akan menikah. 
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My Dream Board 
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Kategori Perencanaan Deskripsi Cita-cita 

Apa yang ingin kamu capai secara 
Financial? 

 

Apa yang ingin kamu capai secara 
pengembangan diri? 

 

Karir apa yang ingin kamu capai?  

Siapa yang ingin kamu bantu nanti?  

Usia berapa kamu ingin mencapai 
kesuksesan? 

 

 

Informasi Lowongan Kerja Melalui Referensi 

Hubungan Nama No Telp dan email Informasi 

Orang Tua 

   

   

   

   

Teman 

   

   

   

   

Alumni 
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Checklist Mengecek Kebenaran Informasi Lowongan 

Dafter Periksa Ya/Tidak 

Nama perusahaan jelas (dapat dicek di internet)   

Proses seleksi bertempat di kantor sesuai dengan alamat perusahaan   

Tidak ada pungutan biaya apa pun   

Isi lowongan pekerjaan wajar tidak mengandung unsur janji atau 
tawaran yang muluk-muluk  

 

Tidak meminta mengirim lamaran via SMS   

Jika diminta mengirim email, alamat email menggunakan akun resmi 
perusahaan bukan akun umum seperti yahoo  

 

Tidak mengiming-imingi panggilan kerja atau training langsung tanpa 
ada perjanjian 

 

 

 

Checklist Mengecek Unsur CV yang “Menjual” 

Dafter Periksa Ya (V) /Tidak (X) 

Data Diri (Nama, TTL, No Telp, Email)  

Ringkasan Kemampuan Diri  

Riwayat Pendidikan  

Informasi Pendidikan lainnya seperti kursus atau training  

Riwayat Pekerjaan (jika ada) atau Riwayat Prakerin  

Pengalaman organisasi  

Pencapaian atau prestasi  

Referensi  
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Contoh CV: 
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Checklist Sebelum Wawancara 

Uraian Ya (V) /Tidak (X) 

Catatan lengkap waktu dan tempat wawancara dan nama yang perlu 
kita temui 

 

Siapkan kelengkapan dokumen  

Bawa kartu identitas  

Datang 15 menit sebelum waktu perjanjian wawancara  

Mematikan suara HP sebelum wawancara  

Penampilan rapi dan bersih  

 

Checklist Menjelang Wawancara 

Uraian Ya (V) /Tidak (X) 

Ketuk Pintu  

Wajah ramah  

Kontak mata  

Jabat Tangan  

Minta ijin duduk sebelum dipersilahkan  

 

Checklist Saat Wawancara 

Uraian Ya (V) /Tidak (X) 

Menjelaskan dengan wajar  

Tangan di meja  

Saat bicara tangan digerakkan  

Bicara tidak terlalu cepat  

Tersenyum jika tidak bisa menjawab  
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Checklist Setelah Wawancara 

Uraian Ya (V) /Tidak (X) 

Jabat tangan  

Ucapkan terimakasih  

Kontak mata  

Benahi kursi, simpan ke tempat semula  

Pamit pulang  

 

 

 

Apa Kata Perusahaan? 
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Latihan Psikotes 
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TES KEPRIBADIAN 
 

1. Kapan Anda merasa sangat baik? 

 Pagi hari 
 Sepanjang sore sampai petang 
 Larut malam 

 

2. Anda biasanya berjalan… 

 agak cepat, dengan langkah panjang-panjang 
 agak cepat, dengan langkah pendek-pendek 
 sedikit cepat, tegap, menatap bumi di hadapan 
 sangat lambat 

 

3. Ketika berbicara dengan orang, Anda… 

 berdiri dengan lengan berlipat 
 kedua tangan Anda berpegangan 
 salah satu atau kedua tangan Anda di pinggul atau masuk kantong 
 menyentuh atau mendorong lawan bicara 
 memainkan telinga, menyentuh dagu atau mengelus rambut kepala 

 

4. Ketika santai, Anda duduk dengan… 

 Kedua lutut bengkok dengan kaki berdampingan rapih 
 kedua kaki Anda menyilang 
 kedua kaki terjulur atau lurus 
 salah satu kaki Anda diduduki 

 

5. Ketika sesuatu benar-benar membuat Anda geli, Anda bereaksi dengan… 

 tertawa keras 
 tertawa, tapi tidak keras 
 tertawa-tawa kecil 
 tersenyum malu 

 

6. Ketika Anda pergi ke pesta atau pertemuan ramah-tamah, Anda… 

 masuk dengan terbuka sehingga setiap orang memperhatikan Anda 
 masuk pelan-pelan, sambil melihat-lihat orang yang Anda kenal 
 masuk diam-diam, mencoba untuk tidak diketahui 

 

7. Ketika Anda bekerja atau sedang amat berkonsentrasi, kemudian Anda diinterupsi, maka 
Anda… 

 menyambut (beristirahat) 
 merasa sangat terganggu 
 berubah-ubah di antara dua kemungkinan di atas 
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8. Mana di antara warna berikut yang paling Anda sukai? 

 Merah atau orange 
 Hitam 
 Kuning atau biru langit 
 Hijau 
 Biru gelap atau ungu 
 Putih 
 Coklat atau abu-abu 

 

9. Ketika Anda tidur malam hari, beberapa saat sebelum tidur, Anda… 

 berbaring terlentang 
 berbaring telungkup 
 ke samping, sedikit melengkung 
 dengan kepala menindih tangan 
 dengan kepala dibawah selimut 

 

10. Anda sering memimpikan diri Anda… 

 Jatuh 
 bertarung atau berjuang 
 mencari sesuatu atau seseorang 
 terbang atau terapung 
 Anda biasanya tidur tanpa mimpi 
 mimpi Anda selalu menyenangkan 
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QUIZ 
 

Berilah tanda lingkaran dari pertanyaan berikut jika sesuai dengan 

kondisimu sekarang! 

 

Apakah Saya Pekerja yang Berprestasi? 

1. Datang tepat waktu  

2. Jangan bergaul dengan rekan kerja  

3. Membantu rekan kerja yang berbeda tugas  

4. Memakai pakaian dengan mode terbaru  

5. Terus sibuk bekerja  

6. Setelah jam istirahat habis, diteruskan ngopi dan santai  

7. Jika sakit, mengabari dan meminta izin  

8. Selalu mengecek ke atasan sebelum melakukan sesuatu  

9. Ikuti semua aturan di kantor  

10. Jangan banyak tanya ke atasan atau rekan kerja jika ada yang tidak dipahami  

11. Tidak menyakiti orang lain  

12. Selalu menyelesaikan pekerjaan sebelum deadline  

13. Menggunakan fasilitas kantor untuk kebutuhan pribadi  

14. Menolak menggunakan pakaian yang ditentukan oleh kantor  

15. Menghormati atasan  

16. Main game atau sosial media pada jam kerja  

17. Sering menelepon dalam waktu yang lama saat jam kerja 
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Apakah saya Dapat Bekerja dengan Sehat? 
1. Saya tidur teratur 7-8 jam per hari  

2. Saya punyai saudara atau teman yang dapat diajak bicara jika ada masalah  

3. Saya selalu menerima perhatian dan pujian dari orang lain dan memberikan hal yang 
sama pada orang lain  

4. Olahraga minimal tiga kali seminggu  

5. Penghasilan saya mencukupi kebutuhan dasar saya  

6. Saya memiliki jaringan pertemanan  

7. Saya tidak ada masalah kesehatan (gigi, mata, pendengaran dll)  

8. Saya dapat mengekpresikan perasaan jika saya marah atau sedih  

9. Saya terlibat dalam kegiatan sosial  

10. Saya menjalankan kewajiban agama dengan baik  

11. Saya melakukan aktivitas hobi atau keseangan pribadi seminggu sekali  

12. Saya bisa mengatur waktu saya dengan baik  

13. Saya makan makanan yang sehat  

14. Saya minum air putih 8 gelas sehari  

15. Saya tidak merokok  

16. Saya tidak minum alkohol  

17. Saya bisa mengelola keuangan dengan baik  

 

 

Total poin yang dilingkari................. 
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Mengelola Keuangan 

Tanggal Pendapatan Pengeluaran 

   

 

My DIARY 

3 hal yang dapat 
membuat saya 
berprestasi di tempat 
kerja 

 
 
 
 

3 kebiasaan yang dapat 
membuat saya tetap 
sehat di tempat kerja 

 
 
 
 

3 hal yang harus saya 
lakukan agar memiliki 
kondisi keuangan yang 
sehat 

 
 
 
 
 

 


